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TECHNOLOGIES IN THE WORLD OF C

OMPOSITES

Vyrobni a vyvojova spole¢nost 5M s.r.o. se sidlem v Kunovicich, zabyvajici se vyvojem a vyrobou kompozitnich a
sendvic¢ovych materiall pro letectvi, kolejovou dopravu a pramysl, vypisuje vybérové fizeni na pracovni pozici

VYKONNY REDITEL/KA

Napln prace:

e odpovédnost za fizeni celé spole¢nosti a odpovédnost za jeji fungovani

e  rozpracovat strategii rozvoje spole¢nosti definovanou majiteli do dil¢ich méfitelnych Ukold, tyto Ukoly delegovat a
splnéni hodnotit

e analyzovat ¢innosti a procesy spole¢nosti a kontrolovat dodrzovani procest v ramci spole¢nosti

e  monitorovat a vyhodnocovat ekonomické ukazatele, vyhodnocovat finanéni analyzy, schvalovat rozpoéty, zodpovidat
za HV spolecnosti

e  zajistit se svym tymem dostatecny objem zakazek v daném obdobi, optimalizovat naklady / vynosy, generovat zisk,
podilet se na rozhodovani o investicich

e navrhovani a schvalovani novych moznosti pro dosahovani zisku

e  ve spolupraci s majiteli tvofit strategii pro vstup na nové trhy, pro propagaci novych vyrobku a sluzeb apod.

. propojovat ¢leny managementu, fidit, koordinovat a vyhodnocovat vysledky jejich prace

e  zajisténi a odpovédnost za vnitini chod organizace

. zastupovat spole¢nost na jednanich s partnery, vyjednavani podminek spoluprace

. reporting majitellim spole¢nosti

Osobnostni pozadavky:
e  silna charismaticka osobnost, leader, partner majitelt spole¢nosti
. komplexni a strategické mysleni, vyzralost, loajalita, stabilita
e  schopnost identifikovat pfileZitosti, kriticky je hodnotit
e vyborné komunikacni a organiza¢ni schopnosti
. prezentaéni dovednosti
e  vyjednavaci schopnosti
e zvladani zatéZovych situaci
e duveéra ve schopnosti ostatnich
. schopnost motivovat druhé
. byt tymovy hrac

Kvalifikaéni pozadavky:

e VS vzdélani, technicky obor vyhodou

e minimalné 3 roky zkuSenosti s fizenim podniku, pfipadné zkusenosti z Fidici funkce ve vyrobni spole¢nosti

. pokrocila urover anglického jazyka slovem i pismem (minimalné drover B2), znalost dal$iho jazyka vyhodou

. fidiésky prikaz sk. B — aktivni fidi¢

. pokrocila znalost prace v MS Office

e  znalost modernich principu fizeni spole¢nosti, dolozitelné znalosti a zkuSenosti se Stihlou vyrobou, projektovym
managementem a procesnim fizenim

Nabizime:
moznost podilet se na rlistu UspéSné ceské vyrobni spole¢nosti

e  velmi zajimavé a motivujici finanéni ohodnoceni, véetné ro¢nich bonust
e sluzebni automobil i k soukromym ucelim

e telefon, notebook

e moznost profesniho i osobniho ristu a dal$iho profesniho vzdélavani

®  mozZnost seberealizace

®  prispévek na zavodni stravovani
e  pfispévek na zivotni pojisténi

e 25 dnu dovolené

Nastup mozny ihned, pfipadné dohodou.

V pfipadé, Ze vas zaujala tato pracovni nabidka, zaSlete prosim motivacni dopis a vas strukturovany Zivotopis v Ceském jazyce.
Do pfedmétu e-mailu prosim uvedte nazev pozice.

Kontakt: Mgr. Ludék Krystyn, HR Manager, e-mail: ludek.krystyn@5M.cz, tel.: 572 433 716.

Veskeré vami zaslané materialy a Udaje pokladame za divérné a nebudou bez vaseho pfedchoziho souhlasu dale Sifeny.
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